
Verde Amarillo Rojo Verde Amarillo Rojo Verde Amarillo

OBJETIVO 1

Cantidad de 

Disposición final 

de RS 

Minimizada

Indice de Cantidad 

de Disposición 

Final de RS

1,0 25% 25% > I > 20% I < 20% 36% 36%  > I > 30% I < 30% 47% 47% > I > 40%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,250 6,25% 9% 11,8%

Gestión y Desarrollo Social 0,250 6,25% 9% 11,8%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,125 3,13% 4,5% 5,9%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,125 3,13% 4,5% 5,9%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,250 6,25% 9% 11,8%
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OBJETIVO 2
Generación de 

RS Minimizada

Indice de 

Generación de RS
1,0 0,5% 0.5% > I > 0.3% I < 0.3% 1% 1%  > I > 0.7% I < 0.7% 2,0% 2% > I >1.5%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,2 0,10% 0,20% 0,40%

Gestión y Desarrollo Social 0,4 0,20% 0,40% 0,80%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,2 0,10% 0,20% 0,40%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,2 0,10% 0,20% 0,40%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,0 0,00% 0,00% 0,00%

OBJETIVO 3
Aprovechamiento 

de RS 

maximizada

Indice de 

Aprovechamiento 

de RS

1,0 25% 25% > I > 20% I < 20% 35% 35%  > I > 30% I < 30% 45% 45% > I > 40%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,2 5% 7% 9%

Gestión y Desarrollo Social 0,5 13% 17,5% 22,5%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,1 3% 3,5% 4,5%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,1 3% 3,5% 4,5%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,1 3% 3,5% 4,5%
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OBJETIVO 4
Gestión 

diferenciada de 

RS optimizada

Indice de gestión 

diferenciada de RS
1,0 60% 60% > I > 40% I < 40% 80% 80%  > I > 70% I < 70% 100% 100% > I > 90%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,25 15% 20% 25%

Gestión y Desarrollo Social 0,10 6% 8% 10%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,25 15% 20% 25%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,15 9% 12% 15%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,25 15% 20% 25%

OBJETIVO 5

Cultura y 

participación en 

la GIRS 

incrementada

Indice de cultura y 

participación en 

GIRS

1,0 60% 60% > I > 40% I < 40% 80% 80%  > I > 70% I < 70% 100% 100% > I > 90%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,20 12% 16% 20%

Gestión y Desarrollo Social 0,35 21% 28% 35%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,15 9% 12% 15%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,10 6% 8% 10%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,20 12% 16% 20%

OBJETIVO 6

Integración y 

coordinación de 

la GIRS 

aumentada

Indice de 

Integración y 

coordinacion en 

GIRS

1,0 15% 15% > I > 10% I < 10% 30% 30%  > I > 20% I < 30% 100% 100% > I > 60%

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,20 3,0% 6,0% 20%

Gestión y Desarrollo Social 0,15 2,3% 4,5% 15%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,25 3,8% 7,5% 25%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,10 1,5% 3,0% 10%
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Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 

Municipales

0,30 4,5% 9,0% 30%

OBJETIVO 7
Actores de RS 

dignificados y 

nuevos empleos

Indice de 

dignificacion de 

actores

1,0 40% 40% > I > 20% I < 20 75% 75 > I > 60 I < 60 100% 100 > I > 90

Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
0,2 8% 15% 20%

Gestión y Desarrollo Social 0,2 8% 15% 20%

Modernización Empresarial y 

Nuevas Organizaciones
0,2 8% 15% 20%

Investigación y Desarrollo 

Tecnológico
0,2 8% 15% 20%

Fortalecimiento Institucional de 

Autoridades Ambientales y 
0,2 8% 15% 20%



Rojo

I < 40%



Rojo

I < 1.5%

I < 40%



Rojo

I < 90%

I < 90%

I < 60%



Rojo

I <  90


